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о предоставлении академического отпуска и иных отпусков обучающимсяпо программам
подготовки научных и научно-педагогическихкадров в

Федеральномгосударственномучреждении«Федеральныйисследовательскийцентр
Институтприкладнойматематики им. М.В. КелдышаРоссийскойакадемии наук»

( ИПМ им. М.В. КелдышаРАН)

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. НастоящееПоложениео предоставленииакадемического отпуска и иных отпусков
обучающимсяпо программамподготовки научных и научно-педагогических кадров в

Федеральномгосударственномучреждении<<федеральныйисследовательскийцентрИнститут
прикладнойматематики им. М.В. КелдышаРоссийскойакадемии наук» (ИПМ им. М.В.
КелдышаРАН) (далее — Положение)разработанона основании следующихнормативныхактов:

Федеральныйзакон от 29 декабря2012 г. У227З-ФЗ «Об образованиив Российской
Федерации»;
ПостановлениеПравительстваРоссийскойФедерацииот 30 ноября2021 г. N2 2122

утвержденииПоложения о подготовке научныхи научно-педагогических кадровв аспирантуре
(адъюнктуре)»;

ПриказМинистерстванауки и высшего образованияРФ от 04 апреля 2025 г. N2 303 «Об
утверждениипорядкаи основанийпредоставленияакадемического отпускаобучающимся»;
- иные нормативныеи правовыеакты РоссийскойФедерации;
- Устав Федеральногогосударственногоучреждения«(Федеральный исследовательскийцентр
Институтприкладнойматематики им. М.В. КелдышаРоссийскойакадемии наук» (ИПМ им.

М.В. КелдышаРАН) и иные локальные нормативныеакты ИПМ им. М.В. КелдышаРАН
регулирующиеподготовкуаспирантов.
1.2. Положениеустанавливаетдля обучающихсяпо программамподготовки научных и

научно-педагогическихкадров (далее
— обучающиеся,аспиранты) в ИПМ им. М.В. Келдыша

РАН (далее — Институт) общиетребованияк процедурепредоставленияотпусков.

2. ПОРЯДОКПРЕДОСТАВЛЕНИЯОТПУСКОВАСПИРАНТАМ
2.1 В связи с временнойневозможностью освоения образовательнойпрограммы
аспирантурыобучающимсямогутбытьпредоставленыследующиевиды отпусков:
- академическийотпуск;
-

отпуск по беременностии родам;
-

отпуск по уходу за ребенкомдо достижения им возрастаполуторалет/трехлетнего возраста.
2.1.1 Академическийотпуск предоставляетсяобучающимсяв случае призыва на военную
службуили заключения контрактао прохождении военной службы(далее - в связи с

прохождениемвоеннойслужбы), по медицинским показаниям, а также в иных исключительных
случаях, в том числе в связи со стихийнымибедствиями, по семейнымобстоятельствам.



2.1.2 Аспирантампо их заявлению (Приложение N21) и на основании выданного в

установленномпорядкелистка нетрудоспособностипредоставляетсяотпускпо беременностии

родам.
2.1.3 Аспирантампо их заявлению и на основании свидетельства о рожденииребенка
предоставляетсяотпуск по уходу за ребенкомдо достижения им возраста полутора
лет/трехлетнего возраста (Приложение N22/ ПриложениеN24), с предоставлениемсправки
(Приложение МЗ) о том, что отпускпо уходузаребенкомне используетсявторымродителем.
2.2 Продолжительностьакадемического отпуска единовременноне может превышать12

календарных месяцев (за исключением академического отпуска в связи с прохождением
военной службыили по медицинским показаниям, срок предоставлениякоторого не может
превышать2 года).

Количествоакадемических отпусков, предоставляемыхобучающемусяв периодобучения
по соответствующейобразовательнойпрограмме, не ограничено.
2.3 Основаниемдля принятия решения о предоставленииобучающемусяакадемического
отпуска является личное заявление обучающегосяна имя директораИнститута(далее -

заявление), а также медицинское заюпочение, выданное медицинскойорганизацией, входящейв
государственную или муниципальную систему здравоохранения (для предоставления
академического отпуска по медицинским показаниям), мобилизационноепредписание,
распоряжениеили повестка военного комиссариата, содержащие время и место отправки к

месту прохождения военной службы, копия контракта о прохождениивоеннойслужбыв
ВооруженныхСилах РоссийскойФедерации, завереннаяв установленном законодательством
РоссийскойФедерациипорядке (для предоставленияакадемического отпуска в связи с

прохождениемвоеннойслужбы), иные документы, подтверждающиеоснования предоставления
академического отпуска(при наличии).

В случае, если обучающийсяпо объективнымпричинам (в частности, нахождение на
военнойслужбе,медицинские показания, обстоятельстванепреодолимойсилы) не может лично
представитьзаявление и документы, предусмотренныеабзацемпервым настоящего пункта,
такое заявление может быть подано законным представителемобучающегося,либолицом по
доверенности, выданнойуказанномулицу обучающимся,либочерезоператоровпочтовойсвязи
общегопользования заказным почтовым отправлениемс уведомлениемо вручении, а также
иным доступным способом.

Формызаявлений представленыв приложениик настоящемуположению:
ПриложениеN25 — ФормаЗаявление на предоставление академического отпуска по
медицинским показаниям;
ПриложениеN26 - ФормаЗаявлениена предоставлениеакадемического отпуска в связи с

призывомна военнуюслужбу;
ПриложениеN27 - ФормаЗаявление на предоставление академического отпуска по
исключительным обстоятельствам, в т.ч. по семейным.
2.4 Решение о предоставленииакадемического отпуска в связи с прохождениемвоенной
службыили по медицинским показаниям принимаетсядиректоромИнституталибо лицом,
исполняющим обязанностидиректора, либо иным должностным лицом, уполномоченным
директоромили исполняющим обязанностидиректораИнститута.В иных исключительных
случаях, а также в случаях, когда обучающийсяне может представить документы,
подтверждающие основания предоставления академического отпуска, решение о

предоставлении академического отпуска принимается специально создаваемойИнститутом
комиссией (далее - Комиссия).

Состав, полномочия и порядокдеятельности КомиссииопределяютсяИнститутом.Состав
Комиссии утверждаетсядиректоромИнститутаили заместителем директораИнститута.
Комиссия осуществляетсвои полномочия до утверждениянового состава.

В состав Комиссии входят:
- заместитель директорапо научнойработе;
- заведующийаспирантурой;
председательСоветамолодых ученых и специалистов Института;

- сотрудник(и) из числапрофессорско-преподавательскогосостава Научно-образовательного
отдела «Кафедраприкладнойматематики» (далее - НОО «КПМ»).
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СекретарьКомиссиивыбираетсяиз числа сотрудниковНОО «КПМ».
2.5 СотрудникиНОО <<КПМ» в течение 2 рабочихднейсо дня поступления заявления

направляютзаявление (заявления) обучающегося(обучающихся) в Комиссиюс прилагаемымик
немудокументами(при наличии).

Рассмотрениезаявления осуществляетсяна заседании Комиссии.ЗаседанияКомиссии
проводятся в очной или дистанционнойформе.ЗаседаниеКомиссииявляется правомочным,
если на нем присутствуетне менее половины ее членов. Решениепринимаетсябольшинством
голосов.

В результатерассмотрениязаявления (заявлений), а также прилагаемыхк нему (ним)

документов(при налиии), Комиссиейв срокне более5 рабочихднейсо дня поступленияот
сотрудниковНОО «КПМ» заявления в соответствии с настоящим пунктом принимаетсяодно из

следующихрешений:
- о предоставленииобучающемусяакадемического отпуска;
- оботказе в предоставленииобучающемусяакадемического отпуска.

В случае принятия решения об отказе в предоставленииобучающемусяакадемического
отпускатакое решениедолжно бытьмотивированньпл.

РешениеКомиссии доводится до сведения обучающихсяпутем его размещения без
указанияфамилии,имени, отчества (при наличии) обучающихсяс указаниемстраховогономера
индивидуальноголицевого счета (при наличии) или уникального кода, присвоенного
обучающемуся, в информационно-телекоммуникщионныхсетях, в том числе в личном
кабинетеобучающегосялибона официальномсайтеИнститутав сети ”Интернет”.
2.6 Предоставлениеакадемического отпуска обучающемусяоформляетсяПриказом
директораИнституталиболицом, исполняющим обязанностидиректораИнститута, либоиным
должностным лицом, уполномоченнымдиректоромИнститутане позднее 5 рабочихднейсо дня
принятиярешения в соответствии с пунктами2.4 или 2.5 настоящего Положения.

Информацияо предоставлении академического отпуска доводится до сведения

обучающихсяпутем его размещениябез указанияфамилии, имени, отчества (при наличии)

обучающихсяс указанием страховогономераиндивидуальноголицевого счета (при наличии)
или уникального кода, присвоенногообучающемуся,в информационно-телекоммуникационных
сетях, в том числе в личном кабинетеобучающегосялибона официальномсайтеИнститутав

сети ”Интернет”2.7 Обучающийсяв период нахождения в академическом отпуске освобождаетсяот
обязанностей, связанных с освоением им образовательнойпрограммы, и не допускаетсяк
образовательномупроцессу до завершенияакадемического отпуска, но сохраняетстатус
обучающегося.

В случае, если обучающийсяобучаетсяпо договору об образованииза счет средств
физическогои (или) юридическоголица, во времяакадемического отпуска плата за обучение
с него не взимается.

Аспирант, обучавшийсяна бюджетнойоснове, после академического отпуска
продолжаетобучатьсяна бюджетнойоснове.
2.8 Выплата государственнойстипендии аспирантам, находящимся в академическом или
ином отпуске, осуществляется в соответствии с п. 2.10 Положения о стипендиальном
обеспечении аспирантов Федеральногогосударственного учреждения «Федеральный
исследовательскийцентрИнститутприкладнойматематики им. М.В. КелдышаРАН» (ИПМ
им. М.В. КелдышаРАН).
2.9 Академическийотпускзавершаетсяна основании заявления обучающегося(Приложение
N28):

либопо окончании периодавремени, на которыйон былпредоставлен;
либодо окончания указанногопериода.

Обучающийсядопускаетсяк обучениюна основании приказадиректораИнституталибо
лица, исполняющего обязанности директораИнститута, либо иного должностного лица,

уполномоченногодиректоромИнститута.
В случаях, если обучающийсяпо независящим от него обстоятельствамне приступил по

завершению академического отпуска к обязанностям, связанным с освоением им

образовательнойпрограммы, Комиссиявправепринятьрешениео продленииакадемического

З



отпуска.Решениео продленииакадемического отпускаоформляетсяв соответствии с пунктами
2.2 - 2.6 настоящего Положения.

В случае, если обучающийсяне представил личное заявление о выходе из

академического отпуска
- в течение двух недель после окончания академического отпуска, он

представляетсяк отчислению, как не выполнивший обязанностипо добросовестномуосвоению

образовательнойпрограммы и выполнению учебногоплана и (или) плана научной
деятельности.

З.

Заведующийаспирантурой

Лист согласования

Заместительдиректорапо научной
работе
Заместительдиректорапо общим
вопросам

Ведущийюрисконсульт
Начальникотдела кадров

Главныйбухгалтер
Начальник планово-экономического
отдела

И.С. Меньшов

Е.Б. Савенков

А.В. Подстригич
Н.А. Ипатова

Е.Н. Максимова

В.А. Анциферова

М.В.Примак
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ПриложениеN21

Заявлениео предоставлении
отпускапо беременностии родам

ФОРМА

Заведующемуаспирантурой
ИПМ им. М.В. КелдышаРАН

от аспиранта

[научная специальность

/ФИО указать полностью /

ЗАЯВЛЕНИЕ

Прошупредоставитьмне отпуск по беременностии родам с «

20 г.

Вьщанныйв установленномпорядкелисток нетрудоспособностиприлагаю.

Согласовано:

Научныйруководитель

Заведующийаспирантурой
20

курса

20 г. по
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Приложение2

Заявлениео предоставлении
отпускапо уходуза ребенком

до достижения им возрастаполуторалет

ФОРМА

Заведующемуаспирантурой
ИПМ им. М.В.КелдышаРАН

от аспиранта

[научная специачьность/

[ФИО указать полностью
/

ЗАЯВЛЕНИЕ

курса

Прошупредоставитьмне отпуск по уходу за ребёнкомдо достижения им возраста

полуторалет с « 20 г. по г., и с вьшлатой пособия по20

государственномусоциальномустрахованиюв установленномзаконом размере.
Копия свидетельства о рожденииребёнкаи справкас места работы(учёбы) отца (матери)

ребёнкаприлагаются.

Подпись, Дата

Согласовано:

Научныйруководитель

Заведующийаспирантурой
20

2



Угловойштамп организации
Датавыдачи
и регистрационныйномер

Выдана
(фамилия, имя, отчество полностью)

ПриложениеЗ
Справкао неиспользовании отпускапо уходуза ребёнком

к заявлению о предоставлении
отпускапо уходуза ребенком

до достижения им возрастаполутора лет

ФОРМА
(рекомендуемая)

СПРАВКА

работающемув

в том, что он (она) не использует отпуск по уходу задолжности
ребёнком-

(фамилия, имя, отчество ребёнка,дата рождения)

Справкадана для представленияпо местуучебыматери(отца) ребёнка.

Руководитель
Главныйбухгалтер

ФИО, подпись
ФИО, подпись



Приложение4

Заявлениео предоставлении
отпускапо уходузаребенком

до достижения им возрастатрехлет

ФОРМА

Заведующемуаспирантурой
ИПМ им. М.В.КелдышаРАН

от аспиранта

/научная специальность

[ФИО указать полностью
/

ЗАЯВЛЕНИЕ

курса

Прошупредоставитьмне отпуск по уходуза ребёнкомдо достижения им возрастатрехлет с

20 г. по « 20 г.

Копию свидетельства о рожденииребёнкаприлагаю.

Подпись, Дата

Согласовано:

Научныйруководитель

Заведующийаспирантурой
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Приложение5

Заявлениео предоставлении
академического отпуска

по медицинским показаниям (состоянию здоровья)

ФОРМА

Заведующемуаспирантурой
ИПМ им. М.В. КелдышаРАН

от аспиранта

[научная специальность

/ФИО указать полностью
/

ЗАЯВЛЕНИЕ

курса

Прошупредоставитьмне академическийотпуск по медицинским показаниям (состоянию

здоровья).

Медицинскуюсправкуо состоянии здоровьяприлагаю.

/Дата/

Согласовано:

Научныйруководитель

Заведующийаспирантурой

/ Подпись/

20

5



Приложение6

Заявлениео предоставлении
академического отпуска

в случаепризывана военнуюслужбу
ФОРМА

Заведующемуаспирантурой
ИПМ им. М.В. КелдышаРАН

от аспиранта

/научная специацьность/

/ФИО указать полностью /

ЗАЯВЛЕНИЕ

курса

Прошупредоставитьмне академическийотпускв связи с призывомна военнуюслужбу.
Повесткувоенного комиссариата, содержащуювремяи место отправки к меступрохождения
военнойслужбыприлагаю.

[Дата]

Согласовано:

Научныйруководитель

Заведующийаспирантурой

/Подпись!
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Приложение7

Заявлениео предоставлении
академического отпуска

в связи с исключительными обстоятельствами

ФОРМА

Заведующемуаспирантурой
ИПМ им. М.В. КелдышаРАН

от аспиранта

[научная специальность/

/ФИО указать полностью /

ЗАЯВЛЕНИЕ

Прошупредоставитьмне академическийотпускв связи в связи с исключительными
обстоятельствами

(указать обстоятельства)

Данноесобытиене позволяет мне осуществлятьучебнуюдеятельность.

Подпись, Дата

Согласовано:

Научныйруководитель

Заведующийаспирантурой

курса
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Приложение8

Заявленияо выходе
из академического отпуска

ФОРМА
(рекомендуемая)

Заведующемуаспирантурой
ИПМ им. М.В.КелдышаРАН

от аспиранта

/научная специааьность/

/ФИО указать полностью
/

ЗАЯВЛЕНИЕ

курса

Прошусчитать меня приступившим(шей) к занятиям после академического отпуска с

в котором я находился(ась) с «20 г.,

(указать причину).

Подпись, Дата

Согласовано:

Научныйруководитель

Заведующийаспирантурой

20

20

г. в связи
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